Aan de predikanten en kerkelijk werkers van de Protestantse Kerk,

Met deze brief en folder willen wij je informeren over de mogelijkheden van de permanente educatie.
Wist je dat:

de kerk met permanente educatie predikanten en kerkelijk werkers de mogelijkheid biedt zich te
scholen en te ontwikkelen?

het cursusaanbod voortdurend in ontwikkeling is en steeds aansluit op de actualiteit? Zoals bijvoorbeeld
de cursus Ambt in verandering en de cursus Professionele Identiteit.

er een budget van € 2.304 (bij fulltime dienstverband) beschikbaar is voor steeds een scholingscyclus
van vijf jaar?

het ook mogelijk is een langer scholingstraject te volgen, waar je in één keer je hele studiebudget aan
mag besteden? Zoals bijvoorbeeld de cursus Intergenerationele geloofsvorming en de opleiding Kerk
naar Buiten.

je in die vijf jaar ook een begeleidingstraject kunt doen? Je krijgt hiervoor een bedrag van

€ 800 vergoed (zie voor meer informatie de bijgevoegde folder).

elke werkgemeenschap een passend opleidingstraject (PE in de regio) kan samenstellen met de PThU,
Windesheim en CHE? Het traject wordt geheel gefinancierd en kun je in je eigen omgeving volgen.
nascholing een verplichting is voor iedere predikant en kerkelijk werker en dat dit in de kerkorde staat
genoemd (GR.15)?

Heb je vragen of wil je advies bij het opstellen van een studieplan, stuur dan een e-mail aan
permanente-educatie @protestantsekerk.nl. Annemiek Boonstra neemt contact met je op.

Elisabeth van As helpt je graag in het vinden van de juiste supervisor, coach of geestelijk begeleider via het
mailadres: werkbegeleiding@protestantsekerk.nl.

Veel leerplezier!
Annemiek Boonstra, beleidsadviseur permanente educatie
Elisabeth van As, consulent werkbegeleiding en re-integratie adviseur
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